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Ons bedrijf:
Hazenberg Bouw is actief in de sectoren woningbouw, utiliteitsbouw, restauratie en herbestemming van

gebouwen. Daarbij profileren wij ons als een betrouwbare en ervaren partner naar onze opdrachtgevers.
Kwaliteit, veiligheid en maatschappelijk verantwoord ondernemen is een integraal onderdeel van ons
bedrijfsbeleid en is verwoord in ons KAM-jaarverslag.

Ons beleid kent een drietal speerpunten:

Kwaliteit
Kwaliteit wordt geleverd als de klant in de voorbereiding, tijdens de bouw en na de oplevering (nazorg)

tevreden is en blijft over het resultaat en over onze inspanning en het gebouw voldoet aan de door de
opdrachtgever gestelde eisen en geschikt is voor het beoogde gebruik. Ons streven is om het
merendeel van de door ons gebouwde projecten met nul opleverpunten op te leveren. Vanuit de directie
worden onze medewerkers gestimuleerd, door opleveringen nauwlettend te volgen.

Veiligheid, gezondheid en milieu
Verantwoord omgaan met veiligheid, gezondheid en milieu behoort al lang tot ons dagelijks denken en
handelen. Onze medewerkers zijn er van doordrongen dat veilig en duurzaam bouwen een must is om
mens en milieu zo min mogelijk schade toe te brengen. In dit kader hebben we het FSC-certificaat behaald
en zijn thans in afronding van onze certificering voor 1ISO-14001 (milieumanagement) en de

CO, prestatieladder niveau 3.

Maatschappelijk verantwoord ondernemen
Hazenberg wil zich onderscheiden door maatschappelijk verantwoord ondememen en integer handelen
naar alle stakeholders in het bouwproces. Het is een onderdeel van het bedrijfsbeleid. Als basis hanteren
wij daarvoor een gedragscode die geregistreerd staat bij de Stichting Beoordeling Integriteit
Bouwnijverheid.
Het besef over deze zaken is hoog binnen onze organisatie. Dit kunnen we alleen bereiken als iedereen,
op zijn eigen vakgebied, zijn bijdrage levert.
Kennis en kunde van onze medewerkers op alle niveaus is daarvoor doorslaggevend.

Onze ambitie:
De ambitie van Hazenberg Bouw is gericht op het winstgevend realiseren van bouw- respectievelijk

restauratieprojecten en het effect daarvan op de samenleving en het milieu zo verantwoord mogelijk te
beheersen. Om deze ambitie te realiseren trachten we zowel ons bedrijfsproces als het opgeleverde

bouwproject continu te verbeteren.

Doelstelling 2011:
- het verder beheersen en continu verbeteren van onze bedrijfsprocessen middels het korte termijnplan;

- het behalen van niveau 3 van de CO,-prestatieladder en ISO 14001-certificering,

- Hazenberg Bouw streeft naar een vermindering van CO,-uitstoot van 7% binnen 2 jaar.
- 3% minder papierverbruik over 2011 (per min jaaromzet) ten opzichte van 2010.

- 3% minder afval over 2011 (per min jaaromzet) ten opzichte van 2010.

Hazenberg Bouw voldoet aan de actuele en van toepassing zijnde Nederlandse wet- en regelgeving.
Zowel het eigen personeel als van onderaannemers wordt actief betrokken bij ons beleid door middel van
samenwerking, voorlichting en instructie. Onze medewerkers zullen zich conformeren aan het milieubeleid en

daarmee de genoemde doelstellingen haalbaar maken.
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